
Zmluva t. CIPYrort
o poskytovani praktick6ho vyuiovania formou

odborn6ho vfcviku a odbornej praxe (d'alej len prax)

tzatvorend v stlade so z6konom E. 24512008 Z.z. - Skolslcl zikon, zikona 8,. 6112015 Z.z.
o odbornom vzdel6vani a priprave a o zhene a doplneni niektorfch zikonov, vyhl6sky 8,.25112018
Z. z. o stistave odborov vzdel6vania aovecnej p6sobnosti k odborom vzdel6vania avyhl6Sky
d. 6512015 Z. z. o strednfch Skol6ch a o znene a doplneni niektorfch predpisov.

l. Stredni odborni Skota strojnicka, Sportovcov 34112, PovaZski Bystrica /d'alej ako
,,SOSs'7 - Statutrirny zitstttpca, riaditef Vtgr. Stefan Capiik,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, SP Radlinsk6ho 32, 81 005 Bratislava 15,
tio: tzo 50 561, Dtc:20207126t7

a

z ..//l/P fultuu st?.""""""rr"'
tdatejako ,,organi z6cia''t- zastupen e: .?....?3*i.!.....M.'.ll.l.*f...:.k.f.*.*..1.i..

rBAN: 51.\e..ll!!..(9.?..?.9..P9...9.1.fq........ Brc: .7..1.T.*.:.f?..t,

Ieo: .{4.A././/..?.!...... . Dri: .{//.N..Y/$ ...... ri opu: ..!..*.1./*..?.!.1.9//.tr-.

iislo tel.: .0.?.1.L.{.1://...{(.p.... E mail na dorudenie posty/faktttryt:_!9*9.:.:lt.:.L/*.:.9;.r*/-ca-

Fakturadnii adresa: ..1ie/.*.*./et:.?.....!..1!./2 ; .it.l..l.i..'....?*.:.!.ll:.................-........

I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid'pritoha i.l

II. CIEIj PRAXE

2.1 Ciefom praxe je nadobudnutie a roz5irenie teoreticklfch a praktic(ich poznatkov
a vedomosti z problematiky strojiiistva, elektrotechniky, pr6c strojnych mechanikov,
ekonomickej agendy v srilade s udebnlimi osnovami v podmienkach praxe.

2.2 Prax dopifia odbornf teoretickri pripravu Ziakov a praktickl poznanie prostredia
a podmienok, v ktoqfch budri po absolvovani Stridia pracovat'.

2.3 VStudijnom/udebnomodbore: ,.8.rnh.!=...:(,.fu.)h|1A4. *9.:&i......."""""'I""""""""ir"

III. DRUH PRACOYITEJ dINNOSTI A ILL,XI, VYUEOVANIA
V PODMIENKACH PRAXE

Vyudovanie v podmienkach prtxe budri Ziaci absolvovat'v termine od
d; ..s L.,...*--.:..... 2022.

Ziaci budir prax vykon6vat'denne v rozsah.u--7 hodin.
Pracovna doba od .....7.::........... do ..../..!.::.........
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IV. x.INAI\iNf ,q. rrvrorNf, ZABEZPrrdNNTN PODMIENOK PRE NNN.T,TZACTU

PRAKTrcrf,no wuiovANIA Zr.q.rov

4.1. Povinnostiorganizicie

a) Zabezpe1it vo svojej prev6dzke pftx pre Ziakov Studijn6ho, udebn6ho odboru: pozri priloha

v podte: pozri Priloha Ziakov.

b) poverit' organizovanim praxe svojho zamestnanca (in5truktor - organizadn| zabezpedenie)
- p kt:tk.,.kti*.h5............... , (in5truktori - metodickl zabezpedenie a praktick6 vyudovanie):/ .............. ..---.--- , \- - : -

vid'priloha d. 2., pod ich vedenim Ziaci vykonivajipraktick6 vyudovanie.

c) V prvy dei n6stupu Ziakov na pracovisko ich oboznrimit' s predpismi o bezpednosti

a ochrane zhaviapii pr6ci, pO v podmienkach organiz6cie a v sirlade so Zrikonnikom pr6ce

a internlf mi predpism i .trft.Q.. d p- / d t.n;i'..... -r. :.f..2. :. -.......... "

d) poskytnrit' hmotnd zabezpederue (pricovndho obledenia, osobn;ich ochrannfch pracovn;fch
' 

prostiiedkov a naktady na posridenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej spdsobilosti

i:iaka).M6Ze poskytnut' trmotne zabezpedenie ubytovanie, stravovanie a cestovn6 nahrady.

e) In5truktor poskytuje majstrovi odbornej qichovy, uditefovi odbornej przrxe alebo uiitellovi

umeleckej 
^praxe, " 

ktoreho urdi riaditell SOSs, inform6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas

praktick6ho vyudovania vykon6val a o spr6vani Liaka'

0 Ziakovi,ktoqf na praktickom vyudovani vykonava produktivnu pr6cu, sa poskytuje odmena
' 

za produktivnu prricu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuj e za kai'dri hodinu

vykinanej prodr.rktivnej pr6ce vo v;f5ke 50 % aZ lO0 % z hodinovej minim6lnej rnzdy pri

urdovani jej vfsky sa zohl'adiluje aj kvalitaprfuce a spr6vanie Liaka.

g) Dohodnut6 faktur6cia za pr6ce Ziakov SOSs 3,58 €/hod. Organizbcia sazavanile uhradit'

faktipu, ktorej splatnost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pripad omeskania platby je

dohodnuff tr.otromeskaniavovfSke O,Osyozdlinejsumy zakaidy defiome5kania.

h) UmoZnit'poveren6mu zamestnancovi SOSs vykon6vat' kontrolu priebehu pftxe.

D podklady kfaktur6cii (doch6dzka Liakov, strava, ...) zasielat' po ukondeni prislu5n6ho

mesiaca do 5. kalendirnYch dni.

o'' 
ur'ffi:;tTj;lpoveruje majstra ov .!*1,Ti.bt., fu-?.h zabezpedit

poi.adovanri n6pif prAae nu iifldud" udebnfch osnov a v priebehu praxe kontrolovat'

plnenie dohodnutjcir podmienok /obsahu/, kontrolovat' Ziakov podas vykon6vania pro(e.

b) poudit' Ziakov o podmienkach vykon6vania praxe a poZiadavkhch na pr6cu, ktoru budri

vykon6vat' Podas Praxe.

c) Upozomit' Ziakov, Ze tdaje ziskan6 o organrzfucii v ktorej budri vykonixat prax, m6Zu

pouZit' len na vYudovacie tidelY.

d) pracovn6 vfstedky Ziakov z praxe vyuZit' ako podklad pre zilvercdn| hodnotenie

Ziaka.

e) Oboznrimit' Ziakov s ustan. g 55 az 58 Skolsk6ho zikona /hodnotenie a klasifik6cia

prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo qichove/'



4.3 Povinnosti Ziaka:

a) DodrZiavat'pracovny reZim na pracovisku, kde budri vykonival pftx a plnit' si povinnosti
vyplfvajtice z obsahovej n6plne praxe.

b) Re5pektovat' pokyny kompetentqich zamestnancov organiz6cie, ktori budri zabezpedovat'
prax.

c) Podas vykon6vania pr€xe byt' primerane obledenf podfa poZiadaviek, resp.
charakteru pracoviska.

v. zAvEREiNn uSTANOvENIA

SOSs je opr6vneni organiz6cii zasielat' pfsomnosti aj e-mailom. VSetky pisomnosti (w6tane
faktfr) zasielan6 SOSs a adresovan6 organizicii sa povaZujri za doruden6 organizAcii piatym
dilom po ich odoslani na adresu sidla, kontaktnri adresu alebo e-mailovfi adresu organizicie
uvedenir v ziliavi tejto zmluvy, ak nie je preuk6zanf skor5i moment dorudenia. Uveden6
plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

Zmllvn{ strany sa dohodli , ie sa ich zdvazkovy v*ahvyplfvajfci ztejto zmluvy sprawje
Obchodnf m ziikonnf kom.

Tdto zmluva sa uzatvitra v srilade so z6konomd.245l2008Z.z. - Skolsky zil<on, zdkona
C. 6112015 Z.z. o odbomom vzdel|vani a priprave a o znene a doplneni niektorych z6konov,
vyhl6Sky d. 25112018 Z. z. o sristave odborov vzdel6vania a o vecnej p6sobnosti k odborom
vzdelrivania a vyhl65ky E. 6512015 Z. z. o strednych 5kol6ch.

Pr6vne pomery zridastnenfch striin bliZSie ne5pecifikovan6 v tejto zmluve sa riadia vySSie

uvedenlimi pr6vnymi predpismi vr6tane $ 42 /Skolsk6ho z6kond, $8, S2l, 522, $25, $26 a

$27 lzAkona o odbomomvzdel|vanil.

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat'pisomnym dodatkom len na zildadevzhjomnej
dohody tidastnikov.

Zmhtvaje vyhotoven6 v2exempkiroch - lx preSOSs, lxpreorganiz6ciuzabezpedujticu
prax Ziakov.

Zmluv a nadobrida platnost' dilom podpisu Statut6mych zistupcov tidastnikov.

5.1

5.2

5.3

5.4.

5.s

5.6

5.7

Prilohy k dohode: 1. menny zoznam Ziakov
2. mennlf zoznam in5truktorov
3. zoznanr Ziakov

D6tum: /q,//.WU

nadrtel'SOSs



Priloha d. 1

Mennf zozn miiakov

Priloha d. 2
Mennf zoznam in5truktorov

Potvrdenie o absolvovani pripravy in5truktora vydan6 prisluSnou stavovskou organizdciou
alebo prislu5nou profesijnou organizfciou zameranej na:

1. zabezpedenie pr6v a povinnosti Ziakapri praktickom vyudovani,
2. organizaciu praktick6ho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri praktickom vyudovani,
4. vzdel|vacie Standardy pre praktick6 vyudovanie pre prislu5n;f Studijn;f odbor alebo pre

prislu5nlf udebny odbor,
5. vzorovy udebnf pliin pre prfslu5ny Studijnf odbor alebo vzoroqf udebnlf pl6n pre prislu5nlf

udebny odbor a vzorov6 udebn6 osnory pre odborn;f qfcvik, odbornir prax alebo umeleckri
prax prislu5n6ho Studijn6ho odboru alebo vzorov6 udebn6 osnovy pre odborny qfcvik,
odbornri prax alebo umeleckri prax prisluSn6ho udebn6ho odboru, ak bude vykon6vat'
dinnost' in5truktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. sp6sob ridasti inStruktora na hodnoteni a klasifikilcii Ziaka.

P.

T.
Meno a priezvisko RoInlk TiZdeil Dni Odbor Dftum

narodenia
Bydlisko e. op
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P. T. Inltruktor Meno Ziaka
Podpis inStruktora

o absolvovani prfpravy
inStruktora

Podpis Skolitel'a
o absolvovani pripravy

inltruktora

I

)


